Prosedur Rekruitmen Pegawai

X Pelaksana Mutu Baku
No Kegiatan Ket.
Wakil Rektor Il Tim Seleksi Pelamar BAUKK Kelengkapan Waktu Output
1 Analisis Kebutuhan Pegawai ( ) 2 hari Hasil analisis
\4
. . . X Panitia seleksi, SK
2 Membentuk Tim Seleksi Pegawai 1 hari »
panitia
Mengumumbkan Seleksi )
3 . X 1jam pengumuman
Penerimaan Pegawai
Mendaftarkan diri kepada tim - Surat lamaran dan . Bukti pendaftaran,
4 . » 1 hari N
seleksi |_ persyaratan kartu ujian
5 Verifikasi Kelengkapan Dokumen < Dokumen lamaran 2 jam Hasil verifikasi
. i Daftar kehadiran,
6 Mengikuti test YA > Kartu peserta test 1 hari -
hasil ujian
7 Memeriksa hasil test < Soal ujian 1 hari Hasil ujian
i F—. . Pengumuman hasil,
8 Mengumumkan hasil test > Hasil ujian 1 hari R
bukti kelulusan
9 Mengikuti Orientasi |_—_|<_ Bukti kelulusan 14 hari  JSertifikat
YA
10 Pengangkatan Pegawai 100% =\l ) Sertifikat SK Pegawai 100%




