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1. VISI DAN MISI UNIVERSITAS MULAWARMAN 

 

A. Visi Unmul  

 

Menjadi Universitas Berstandar Internasional yang mampu berperan dalam pembangunan 

bangsa melalui pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat yang bertumpu pada 

Sumber Daya Alam (SDA) khususnya Hutan Tropis Lembab (Tropical Rain/humid Forest) dan 

Lingkungannya. 

 

Komponen Visi Unmul mengandung makna sebagai berikut: 

1. Berstandar Internasional adalah Unmul memiliki dosen dan mahasiswa serta fasilitas 

yang potensial di mana kelulusannya dapat diakui dan dapat berperan di kancah 

Internasional, tetapi pelaksanaanya terencana secara bertahap dari tahun ke tahun hingga 

pada tahun 2034. 

2. Berperan dalam pembangunan bangsa adalah segala daya upaya yang selalu dilakukan, 

terlibat aktif, tertuang dalam cita-cita dan sesuai dengan harapan masyarakat untuk 

memberikan yang terbaik bagi segala aspek pembangunan bangsa dan negara. Universitas 

Mulawarman selalu berusaha menghasilkan lulusan yang siap berperan dalam pembangunan 

daerah dan nasional. 

3. Melalui pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat merupakan 

penjabaran dari Tri Dharma di perguruan tinggi yang menjadi acuan pengembangan dan 

pembangunan institusi beserta civitas akademika Unmul. 

4. Bertumpu pada Sumber Daya Alam adalah konsep pengembangan ilmu pengetahuan 

yang diajarkan berfokus pada faktor-faktor yang terkait SDA di wilayah Hutan Tropis 

Lembab. Para pakar atau dosen merupakan ahli di bidangnya yang dapat diselaraskan 

dengan pengembangan pengetahuan SDA di wilayah Kaltim dengan memperhatikan aspek 

lestari dan keberlanjutan. Sumber Daya Alam yang dimaksud adalah yang tersimpan di 

dalam perut bumi Kaltim (mineral, gas minyak) maupun yang ada di atas permukaan 
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(Biodiversitas, Hutan Tanaman Industri (HTI), Pertanian, Perkebunan), serta yang berada di 

darat dan di laut wilayah Kaltim. Kondisi tersebut menegaskan bahwa dalam kebersamaan 

pembangunan, selain eksploitasi ekonomi dan eksplorasi ilmu pengetahuan dalam suatu 

bingkai yang lestari. 

5. Hutan Tropis Lembab/Tropical Rain Forest adalah hutan tropis lembab yang memiliki 

ciri khas tersendiri atau tidak dimiliki oleh negara-negara lain. Kalimantan Timur 

merupakan salah satu provinsi di Indonesia yang memiliki luasan hutan hujan tropika yang 

cukup luas serta berada tepat di garis khatulistiwa (equator). Hutan tropis lembab terbentuk 

di wilayah beriklim tropis, curah hujan tahunan minimum berkisar antara 1,750 mm (69 

inch) dan 2,000 mm (79 inch). Adapun rataan suhu udara bulanan berada di atas 18 °C (64 

°F) sepanjang tahun. Hutan tropis lembab tersebut tumbuh di dataran rendah hingga 

ketinggian sekitar 1.200 m dpl., di atas tanah-tanah yang subur, relatif subur, kering (tidak 

tergenang air dalam waktu lama), dan tidak memiliki musim kemarau yang nyata (jumlah 

bulan kering < 2). 

6. Dan lingkungannya mengandung arti ruang aplikasi Tri Dharma perguruan tinggi yang 

paling spesifik atau paling dekat adalah lingkungan dengan karakteristik hutan tropis 

lembab dan mengacu pada aspek konservasi yang keberlanjutan. 

 

B. Misi Unmul 

 

1. Menghasilkan SDM yang berkualitas, berkepribadian, dan profesional melalui 

penyelenggaraan pendidikan tinggi yang bertaraf internasional. 

2. Menghasilkan riset yang berkualitas serta berdayaguna dengan mengedepankan prinsip 

kelestarian lingkungan. 

3. Menyelenggarakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dan menghasilkan karya ilmu 

pengetahuan, teknologi, seni, dan olah raga yang bermakna dan bermanfaat demi 

terwujudnya pengelolaan universitas yang akuntabel dan mandiri sesuai dengan standar 

nasional dan internasional. 
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2. RASIONAL 

 

Dalam rangka peningkatan mutu penyelenggaraan pendidikan, perlu diketahui tingkat 

keberhasilan yang harus dicapai oleh mahasiswa  dan satuan pendidikan yang berkaitan dengan 

kompetensi lulusan. Untuk mempersiapkan mahasiswa menjadi anggota masyarakat yang 

berakhlak mulia dan memiliki sikap, pengetahuan, ketrampilan umum dan khusus untuk 

menemukan, mengembangkan serta menerapkan ilmu, teknologi dan seni yang bermanfaatan 

bagi kemanusiaan. Standar kompentensi lulusan menjadi landasan dan arah dalam 

meningkatkan mutu pembelajaran. Untuk itulah maka perlu ditetapkan standar kompetensi 

lulusan Unmul. 

 

3. PIHAK YANG BERTANGGUNG JAWAB 

 

a. Rektor 

b. Dekan 

c. Ketua Jurusan 

d. Ketua Prodi 

e. Dosen 

 

4. DEFINISI ISTILAH 

 

a. Kompetensi lulusan merupakan kualifikasi kemampuan lulusan yang 

mencakup sikap, pengetahuan, dan keterampilan umum dan keterampilan khusus, 

yang akan menjadi acuan bagi pengembangan kurikulum dalam rangka mewujudkan 

tujuan pendidikan nasional. 

b. Standar kompetensi lulusan adalah kriteria minimal tentang kulifikasi kemampuan 

yang mencakup sikap, pengetahuan dan ketrampilan yang dinyatakan dalam rumusan 

capaian pembelajaran lulusan (Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015 Pasal 5 Ayat 1). 
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c. Kompetensi adalah seperangkat tindakan cerdas, penuh tanggung jawab yang dimiliki 

seseorang sebagai syarat untuk dianggap mampu oleh masyarakat dalam 

melaksanakan tugas – tugas di bidang pekerjaan tertentu. 

d. Sikap merupakan perilaku benar dan berbudaya sebagai hasil dari internalisasi dan 

aktualisasi nilai dan norma yang tercermin dalam kehidupan spiritual dan sosial 

melalui proses pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa, penelitian dan/atau 

pengabdian kepada masyarakat yang terkait dengan pembelajaran.  

e. Pengalaman kerja mahasiswa berupa pengalaman dalam kegiatan di bidang tertentu 

pada jangka waktu tertentu, berbentuk pelatihan kerja, kerja praktik, praktik kerja 

lapangan atau bentuk kegiatan lain yang sejenis.  

f. Pengetahuan merupakan penguasaan konsep, teori, metode dan/atau falsafah bidang 

ilmu tertentu secara sistematis yang diperoleh melalui penalaran dalam proses 

pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa, penelitian dan/atau pengabdian kepada 

masyarakat yang terkait pembelajaran.  

g. Ketrampilan merupakan kemampuan melakukan unjuk kerja dengan menggunakan 

konsep, teori, metode, bahan dan/atau instrumen, yang diperoleh melalui 

pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa, penelitian dan/atau pengabdian kepada 

masyarakat yang terkait pembelajaran. 

 

5. PERNYATAAN ISI STANDAR 

 

a. Unmul  mampu menjamin lulusan program Diploma, sarjana, Profesi, Pascasarjana 

dengan CPL Prodi dalam aspek sikap sesuai dengan standar nasional. Pernyataan 

tersebut dinyatakan sebagai berikut : 

1) Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;  

2) Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan 

agama, moral, dan etika;  

3) Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;  
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4) Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki 

nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;  

5) Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain;  

6) Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat 

dan lingkungan;  

7) Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 

8) Menginternalisasi nilai, norma  dan etika akademik;  

9) Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara 

mandiri;  

10) Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan. 

b. Unmul  menghasilkan lulusan dengan CPL Prodi dalam aspek Pengetahuan, 

Ketrampilan Umum dan Khusus minimal sesuai dengan KKNI dan Visi Unmul. 

1. ASPEK PENGETAHUAN  

a) Mampu menguasai konsep teoritis dibidangnya secara umum dan konsep 

teoritis bagian khusus secara mendalam, serta mampu menyelesaikan masalah 

procedural.  

b) Mampu menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi terutama untuk 

pemanfaatan Sumber Daya Alam (SDA) khususnya di Hutan Tropis Lembab 

(Tropical Rain/humid Forest) dan Lingkungannya. 

2. ASPEK KETERAMPILAN UMUM  

a) Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam 

konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi 

yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan 

bidang keahliannya;  

b) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;  

c) Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora 

sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah 
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dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun 

deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk tugas akhir, dan 

mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi, jurnal nasional, jurnal nasional 

terakreditasi dan jurnal internasional terindeks;  

d) Mampu menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk 

skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan 

tinggi; 

e) Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian 

masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi;  

f) Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, 

kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;  

g) Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan 

melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang 

ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya;  

h) Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada 

dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara 

mandiri;  

i) Mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan 

kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.  

 

3. ASPEK KETERAMPILAN KHUSUS 

a) Mampu menerapkan bidang keahliannya dan memanfaatkan IPTEKS pada 

bidangnya untuk menyelesaikan masalah hutan hujan tropis lembab dan 

lingkungannya dengan konsep pembangunan berkelanjutan serta mendorong 

penciptaan lapangan kerja sesuai bidang keahliannya; 

b) Mampu mengambil keputusan yang tepat berdasar pada analisis informasi dan 

data dengan berbekal wawasan pembangunan berkelanjutan yang mencakup 

aspek Sumber Daya Alam (SDA) khususnya Hutan Tropis Lembab (Tropical 
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Rain/humid Forest) dan Lingkungannya. 

c) Mampu memberikan alternatif solusi berbekal sikap kepemimpinan, kreatifitas 

dan kemampuan komunikasi serta bertanggung jawab pada pekerjaan sendiri 

dan dapat diberi tanggung jawab atas pencapaian hasil kerja organisasi, 

memiliki kemampuan literasi; 

d) Capaian pembelajaran dalam aspek pengetahuan dan ketrampilan khusus, 

dapat ditambahkan oleh Prodi berdasarkan: KKNI, CPL Prodi yang telah 

disahkan oleh Dirjen Kemenristekdikti, masukan dari asosiasi profesi, prodi 

sejenis, akreditasi internasional sesuai keilmuan Prodi. 

 

6. STRATEGI PEMENUHAN STANDAR 

 

a. Dekan dan Koordinator prodi bersama sama menetapkan standar kompetensi lulusan 

dan memberikan dukungan untuk pelaksanaan.  

b. Dekan mengalokasikan pembiayaan untuk penyelenggaraan standar kompetensi 

lulusan.  

c. Dekan dan ketua Prodi melakukan sosialisasi standar kompetensi lulusan kepada prodi 

melalui rapat diawal semester/ perkuliahan untuk menyamakan persepsi. 

d. Buku standar kompetensi lulusan pendidikan tenaga kesehatan dibagikan kepada 

pemangku kepentingan. 

e. Prodi melakukan sosialisasi standar kompetensi lulusan kepada dosen diawal semester 

dan melakukan komitmen terhadap kompetensi lulusan.  

f. Dekan dan Ketua Prodi melakukan monitoring pelaksanaan standar kompetensi 

lulusan melalui unit penjaminan mutu. 

 

7. INDIKATOR PEMENUHAN STANDAR 

 

Indikator capaian Standar Mutu Kompetensi Lulusan Unmul dengan mengukur:  

1. Rumusan Kompetensi Lulusan selaras dengan Visi dan Misi pengembangan keilmuan 
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Prodi. 

2. Rumusan Kompetensi Lulusan digaransikan dapat terukur melalui proses 

pembelajaran. 

3. Rumusan Kompetensi Lulusan memuat unsur aspek sikap, ketrampilan dan 

pengetahuan. 

4. Prodi memperoleh informasi profil lulusan.  

5. Prodi melibatkan stakeholder dalam merumuskan Kompetensi Lulusan.  

6. Lulusan mampu mendemonstrasikan kemampuannya secara spesifik.  

7. Prodi mendokumentasikan proses asesmen / penilaian hasil dari proses pembelajaran. 

8. Prodi melakukan tindak lanjut dalam pengembangan metode dalam asemen / penilaian 

hasil dari proses pembelajaran.  

9. Prodi melakukan pengembangan kurikulum untuk memastikan semua mahasiswa 

mencapai Standar Kompetensi Lulusan.  

10. Prodi melakukan evaluasi terhadap ketercapaian Kompetensi Lulusan.  

11. Prodi mengembangkan program untuk pemenuhan kemampuan lulusan sesuai dengan 

permintaan stakeholder. 

 

8. DOKUMEN TERKAIT 

 

a. Standar Isi.  

b. Kurikulum masing-masing Prodi. 

 

9. REFERENSI 

 

a. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 2003. 

b. UU Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen tahun 2005. 

c. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia 2015. 

d. Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 

e. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik 2006. 
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f. Indonesia Nomor 62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 

Pedoman Sistem penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.  
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